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1. Общие положения 

1.1 Положение о взаимодействии с Подрядными организациями в области охраны 

труда, пожарной безопасности, промышленной безопасности и экологии на объектах  

МАОУ «Покровская СОШ» (далее - Положение), является обязательным приложением к 

договорам с Подрядными (Субподрядными) организациями, при выполнении ими работ 

или предоставлении услуг на объектах    МАОУ «Покровская СОШ». 

1.2 В настоящем Положении приводятся требования  МАОУ «Покровская СОШ» 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности, экологии к Подрядным 

(Субподрядным) организациям, предъявляемые с целью обеспечения контролируемого 

уровня производственных рисков.  

1.3 Настоящее Положение применяется в части не противоречащей действующему 

законодательству и обязательно для соблюдения всеми Подрядными (Субподрядными) 

организациями при выполнении ими работ или предоставлении услуг на объектах МАОУ 

«Покровская СОШ». Отклонения от Положения возможны только в случае их 

предварительного взаимного согласования с руководителем МАОУ «Покровская СОШ»». 

В случае если настоящим Положением установлены более строгие требования, нежели 

установленные действующим законодательством, то применению подлежат требования, 

установленные настоящим Положением. 

1.4 Подрядные (субподрядные) организации, обязаны соблюдать неукоснительно и в 

полном объеме требования данного Положения, а также стремиться внедрять 

современные и наиболее эффективные методы ведения работ. 

2. Термины и определения 

Термин Определение термина 

Заказчик  МАОУ «Покровская СОШ» 

Подрядная 

организация 

(Подрядчик) 

Организация/ предприниматель или самозанятый, с которой (ым) 

ООО «СК «СПС» заключило договор Подряда / Субподряда / 

Поставки / Возмездного оказания услуг и по которому  МАОУ 

«Покровская СОШ» осуществляет закупку работ/ услуг / товаров 

Субподрядная 

организация 

(Субподрядчик) 

Организация/ предприниматель или самозанятый, которую (-ого) 

привлек Подрядчик 

Объекты  

Объект МАОУ «Покровская СОШ»,  на котором осуществляется 

выполнение подрядных / субподрядных работ, оказание услуг, 

поставка Товара 

Риск 

Сочетание вероятности возникновения опасного события или 

воздействия (-ий) и серьезность травмы или ухудшения здоровья, 

которые могут быть вызваны таким событием или воздействием 

(-ями) 

Производственные 

риски 

Риски, которые могут привести к возникновению 

ответственности при выполнении производственных работ / 

оказании услуг / поставке товара. В частности риски связанные с 

отсутствием обязательной разрешительной документации, 

безопасностью персонала, населения, имущества и окружающей 

среды 

Опасность 

Источник, ситуация или действие, которые потенциально могут 

нанести вред человеку или привести к ухудшению здоровья (или 

сочетание перечисленного) 

ПС Подъемные сооружения 



Договор 

Договор - соглашение являющееся основанием для деятельности 

Подрядчика (Субподрядчика) организации на территории 

(объекте) Заказчика, приложением к которому является 

настоящее Положение 

Акт-допуск 

Документ, определяющий условия производства работ 

работниками Подрядчика (Субподрядчика) на территории 

(объекте) Заказчика, констатирующий перечень согласованных 

организационных и технических мероприятий, обеспечивающих 

безопасность труда работников обоих юридических лиц, 

являющийся письменным разрешением заказчика/Заказчика на 

производство работ подрядчиком, после выполнения 

подрядчиком полного комплекса мероприятий, обеспечивающих 

безопасность производства работ, указанных в Акте-допуске и 

подписанный полномочными представителями обоих 

юридических лиц 

Наряд-допуск 

Задание на производство работ, оформленное на бланке 

установленной формы и определяющее содержание, место 

работы, опасные и вредные производственные факторы, 

присущие данной работе, условия безопасного производства 

работ, время ее начала и окончания, состав исполнителей и 

работников, ответственных за безопасное выполнение работ. 

 

Организация, привлекающая для выполнения работ подрядчиков, должна обеспечить 

охрану труда. Нормы, которыми  регулируется охрана трудвзаимодействии с 

«Подрядными» организациями в области охраны труда, пожарной безопасности и 

промышленной безопасности на объектах  МАОУ «Покровская СОШ», определены в 

ГОСТ 12.0.230-2007. 

Мероприятия по охране труда, которые должна обеспечить организация, 

привлекающая для выполнения работ подрядчиков (организация-заказчик). Заказчик 

обязан обеспечивать эти мероприятия (п. 4.10.5), при выполнении которых организация-

заказчик освобождается от ответственности за возможный несчастный случай с 

работниками организации-подрядчика. В противном случае при расследовании 

несчастного случая с работниками подрядчика в акте Н-1 будут указаны правила и нормы, 

которые были нарушены организацией-заказчиком, и его вина в процентах. 

 

3. Нормативные ссылки 

  Подрядчик обязан производить работы в соответствии с требованиями 

действующего законодательства Российской Федерации, в том числе: 

 Конституция Российской Федерации; 

 Трудовой кодекс Российской Федерации; 

 Федеральный закон от 2 июля 2021 г. № 311-ФЗ  «О внесении изменений в 

Трудовой кодекс Российской Федерации» Ст. 214.1, ст. 216  Трудового кодекса 

Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 22.11.2021)  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22 сентября 2021 г. 

№ 656н «Об утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению случаев 

повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказании услуг) на 

территории, находящейся под контролем другого работодателя (иного лица)» 



В случае внесения изменений в указанные по тексту настоящего положения 

нормативные акты применению подлежит нормативный акт (редакция нормативного 

акта), действующий (-ая) на дату выполнения работ. 

1. Инструктаж 

Проведение для работников инструктажей по охране труда (вводного, первичного 

на рабочем месте, повторного, внепланового, целевого) является обязанностью 

работодателя в соответствии со ст. 212 ТК РФ и с п. 2.1 Порядка обучения по 

охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников 

организаций, утвержденного Постановлением Минтруда России, Минобразования 

России от 13.01.2003 № 1/29 (далее – Порядок обучения № 1/29). С работниками 

сторонних организаций, выполняющих работы на выделенном участке, проводится 

вводный инструктаж (п. 2.1.2 Порядка обучения № 1/29). 

Организация-заказчик обязана провести вводный инструктаж с работниками 

организации-подрядчика. Первичный, повторный, внеплановый и целевой 

инструктажи проводит непосредственный руководитель работ от организации-

подрядчика в соответствии с требованиями п. 2.1.3 Порядка обучения № 1/29. 

Стоит учитывать, что согласно п. 4.10.5.2 ГОСТ 12.0.230-2007 организация-

заказчик должна методично отслеживать соблюдение требований охраны труда в 

деятельности организации-подрядчика на площадке организации и гарантировать, 

что требуемые процедуры и мероприятия по охране труда будут выполнены 

подрядчиком. 

Для выполнения данного требования организации-заказчику необходимо 

обеспечить выполнение подрядчиком требуемых процедур и мероприятий по 

охране труда на площадке организации. С этой целью следует приказом назначить 

ответственное лицо от организации-заказчика, которое проконтролирует 

проведение непосредственным руководителем работников от подрядной 

организации необходимых инструктажей по охране труда с работниками. 

2. Ответственность 

В целях исполнения требований законодательства в части охраны труда, а также 

разграничения ответственности за обеспечение безопасности выполняемых работ 

между организацией-заказчиком и организацией-подрядчиком договор подряда 

должен содержать четкое разграничение обязанностей и ответственности заказчика 

и подрядчика за мероприятия по охране труда. 

Для этого в текст договора рекомендуется включать следующие условия: 

1. Относительно организации-заказчика: 

 организация-заказчик информирует организацию-подрядчика о возможных 

опасностях на территории проведения работ и мерах по предупреждению и 

ограничению их воздействия; 

 организация-заказчик проводит вводный инструктаж по охране труда для 

работников организации-подрядчика; 

 организация-заказчик отслеживает соблюдение требований охраны труда в 

деятельности подрядчика на площадке организации. 

            2. Относительно организации-подрядчика: 

 к выполнению работ организация-подрядчик привлекает квалифицированный 

персонал, проводит обучение данного персонала по охране труда и пожарной 

безопасности; 

 организация-подрядчик обеспечивает работников спецодеждой, спецобувью и 

другими необходимыми средствами индивидуальной защиты в соответствии с 

Типовыми нормами обеспечения работников средствами индивидуальной защиты; 

 организация-подрядчик представляет организации-заказчику документацию, 

подтверждающую прохождение работниками обучения по охране труда и проверки 



знаний требований охраны труда, инструктажей по охране труда, 

противопожарной безопасности, электробезопасности и т.д. 

Выполнение данных мероприятий по охране труда создает более безопасные 

условия труда для работников, позволяет сократить риск получения травм на 

производстве. 

По вопросам, связанным с применением норм законодательства о труде и охране 

труда, обращаться в отдел трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с 

работодателями по телефону или электронной почте. 

4. Организация работ 

4.1. Взаимодействие между Подрядчиком (Субподрядчиком) и Заказчиком: 

4.1.1. Перед началом производства работ на объектах  МАОУ «Покровская СОШ» 

подрядная организация, обязана оформить двухсторонний акт-допуск с уполномоченным 

представителем МАОУ «Покровская СОШ», с указанием согласованных 

организационных и технических мероприятий, обеспечивающих безопасность труда 

работников обоих юридических лиц, а также выполнить указанные мероприятия в 

указанные сроки. 

Подрядчик (Субподрядчик) может выполнять работы на объектах Заказчика в границах 

выделенной территории после оформления акта приема-передачи этой территории под 

контролем Заказчика.  

4.1.2. Организационно-технологическая документация (ПОС, ППР и др.) должна 

содержать конкретные проектные решения по безопасности труда, определяющие 

технологические средства и методы работ. Не допускается заменять проектные решения 

извлечениями из норм и правил безопасности труда. 

4.1.3. В каждом случае Подрядчик (Субподрядчик) должен обеспечить выполнение 

требований по предотвращению производственных рисков. 

4.1.4. Все работы на объектах Заказчика должны производиться только с разрешения 

Руководителя работ строительства на Объекте. В зависимости от сложности работ, от 

квалификации и опыта работников Подрядчиков (Субподрядчиков), в соответствии с 

требованиями правил и инструкций, определяют и ведут контроль  за производством 

работ полномочные представители Заказчика.  

4.1.5. Ответственность между Заказчиком и Подрядчиком (Субподрядчиком) 

распределяется в соответствии с требованиями, нормативно – правовых актов и 

нормативно – технических документов РФ, устанавливающих правила ведения работ, а 

также в соответствии с договорными условиями между ними. 

4.1.6. Организацию работ, а также взаимодействие независимых подрядных организаций, 

при одновременном ведении работ на объекте Заказчика обеспечивают специалисты 

Заказчика. 

4.1.7. Общий контроль соблюдения требований настоящего Положения среди Подрядных 

(Субподрядных) организаций осуществляется представителями Заказчика. В случае 

неисполнения Подрядной (Субподрядной) организацией требований Заказчика, Заказчик 

вправе применить штрафные санкции в соответствии с настоящим Положением. 

4.1.8. Заказчик имеет право проводить проверки (инспекции, аудиты) соблюдения правил 

безопасности, охраны труда, производственной дисциплины всеми работниками 

Подрядчика (Субподрядной), порядка допуска работников, транспортных средств и 

спецтехники на объекте Заказчика и к работе, обеспечения безопасных условий труда на 

объекте. 

4.1.9.  Подрядчик (Субподрядчик) обязан предоставить полномочным представителям 

Заказчика в любое время доступ к местам выполнения работ, объектам и персоналу 

Подрядчика (Субподрядчика), а также документации с целью проведения Заказчиком 



инспекции или проверки отчетности по вопросам охраны труда, промышленной, 

пожарной, экологической безопасности. 

4.1.10.  Инспекции и проверки могут проводиться как в плановом, внеплановом и целевом 

порядке. Аудиты проводятся только в плановом порядке. 

4.1.11. Если, по обоснованному мнению, полномочного представителя Заказчика, 

деятельность Подрядной (Субподрядной) организации не соответствуют стандартам 

Заказчика, то Подрядчику (Субподрядчику) будет направлено письменное предписание об 

этом с указанием предварительно согласованных сроков устранения несоответствия. 

Подрядная (Субподрядная) организация обязана устранить выявленное несоответствие в 

указанные сроки или предоставить письменный мотивированный отказ устранять 

выявленные несоответствия. Подрядная (Субподрядная) организация вправе направить 

запрос о переносе сроков устранения несоответствия. 

 

4.2. Требования к документации. 

4.2.1. Подрядчик (и его субподрядчики) по требованию Заказчика обязаны предоставить 

заверенные копии документов по направлению охраны труда, пожарной безопасности, 

промышленной безопасности, электробезопасности. Перечень документов 

предоставляется на основе типового Перечня предоставляемых документов, который 

определяется предстоящим характером выполняемых работ.  

4.2.2. Если иное не оговорено в договоре, то Подрядчик (и его субподрядчики) за 

собственный счет и до начала работ на объектах Заказчика обязаны обеспечить наличие 

всех необходимых разрешений, сертификатов, допусков, в том числе на персонал, 

применяемое оборудование, технические устройства, приспособления, и материалы, 

иметь лицензии на осуществление подлежащего лицензированию вида деятельности.  

4.2.3. Если иное не оговорено в договоре, то Подрядчик (и его субподрядчики) обязана 

своевременно уведомить Заказчик об обстоятельствах, препятствующих выполнению 

работ по договору (контракту) из-за невозможности выполнения вышеуказанных 

требований.  

4.2.4. Если иное не предусмотрено в Договоре, Заказчик не возмещает Подрядчику (и его 

субподрядчики) организации затраты, связанные с простоем по причине отсутствия 

необходимой разрешительной документации. 

4.2.5. При выполнении работ Подрядчик обязан за свой счет своевременно вести и 

оформлять Исполнительную документацию и акты на скрытые работы.  

Для подтверждения фактически выполненных работ за отчётный период Подрядчик 

передает Заказчику полный комплект исполнительной документации в 4-х экземплярах, 

оформленной в строгом соответствии с требованиями РД-11-02-2006. 

Полный комплект исполнительной документации передаётся Заказчику. Комплект 

исполнительной документации передаётся Заказчику в папке-регистре, на обложке 

которой отражается наименование объекта, наименование Подрядчика, номер папки. 

Первым документом в папке-регистре должен быть реестр переданной исполнительной 

документации. Реестры исполнительной документации передаются Заказчику также и в 

электронном виде.  

Каждый акт со всеми к нему приложениями, а также другая исполнительная 

документация помещается в прозрачные файлы с перфорацией и подшиваются в папку-

регистр в соответствие с данным реестром.  

Акты подшиваются в папку- регистратор в порядке возрастания нумерации.  

Каждая передача исполнительной документации завершается подписанием 

уполномоченными представителями сторон акта приёма-передачи в 2-х экземплярах.  

Исполнительная документация визируется:  



- уполномоченным представителем лица, осуществляющего строительство, выполнившего 

работы;  

- представителями Заказчика: лицом, ответственным за производство СМР, и лицом, 

осуществляющим строительный контроль;  

- представителем проектной организации, осуществляющим авторский надзор;  

- представителем лица, осуществляющим строительный контроль; 

- представителями иных лиц (при необходимости).   

 

4.3. Требования к производству работ 

4.3.1. Подрядчик (и его субподрядчики) обязан производить работы в полном 

соответствии с проектом, рабочими чертежами, строительными нормами и правилами. 

Проектно-сметная документация, переданная Заказчиком Подрядчику, считается 

принятой Подрядчиком и пригодной для производства работ, если в течение 5 дней с 

момента ее передачи от Подрядчика не поступило мотивированных возражений об 

обстоятельствах, препятствующих применению и использованию переданной 

документации. 

Все замечания по проекту, влекущие за собой увеличение стоимости работ по 

действующему Договору, которые были предъявлены после принятия документации в 

производство работ (кроме перепланировок), устраняются Подрядчиком за свой счет. 

Замечания принимающих и прочих организаций устраняются Подрядчиком за свой счет. 

4.3.2. Подрядчик поставляет на строительную площадку необходимые материалы, 

оборудование, изделия, конструкции, комплектующие изделия, строительную технику.  

4.3.3. Подрядчик, за свой счет и собственными силами, с соблюдением нормативно- 

установленных требований осуществляет подъем материалов и их разноску к местам 

монтажа. 

4.3.4. Подрядчик обеспечивает безопасное ведение работ в зоне монтажа и в зоне 

выполненных работ. При необходимости, выполняет дополнительные защитные 

мероприятия: обеспечивает рабочую зону ограждением, предупреждающими табличками 

и плакатами. 

4.3.6. Подрядчик обеспечивает выполнение мероприятий по безопасной эксплуатации 

строительных машин, механизмов, технологической оснастки, энергетических установок, 

используемых при выполнении работ по  действующему Договору. 

4.3.7. Подрядчик обеспечивает надзор за соблюдением правил охраны труда лицами, 

допущенными им к производству работ, за санитарное и противопожарное состояние 

объекта на весь период действия Договора. 

4.3.8. Подрядчик обеспечивает предотвращение причинения любого ущерба зданиям, 

сооружениям и коммуникациям, сетям и магистралям, примыкающим к объекту и 

строительной площадке, и нести ответственность за любой ущерб, причиненный 

Заказчику, владельцу объекта и любым третьим лицам в процессе выполнения работ по 

Договору, произошедший при выполнении работ Подрядчиком. 

4.3.9. Подрядчик осуществляет систематическую, а по завершении работ – окончательную 

уборку рабочих мест от остатков материалов, отходов материалов и строительного 

мусора, образовавшегося при проведении работ. Если Подрядчик не выполнит положений 

настоящего подпункта, то Заказчик вправе сам выполнить уборку или привлечь третьих 

лиц для ее выполнения с возложением всех соответствующих расходов на Подрядчика. 

4.4. Требования к материалам, машинам и оборудованию. 

Поставляемые и применяемые продукция машины и оборудование, должны 

соответствовать следующим требованиям: 



• Материалы, средства индивидуальной и коллективной защиты, используемые при 

производстве работ должны иметь соответствующие сертификаты и санитарно-

гигиенические заключения, и соответствовать требованиям Технический регламент 

Таможенного союза ТР ТС 019/2011 «О безопасности средств индивидуальной защиты» 

от 01.06.2012 года (с изм. от 28.05.2019) . 

• Машины и оборудование должны быть сертифицированы, иметь паспорт и 

инструкцию по эксплуатации на русском языке и соответствовать ТР ТС 010/2011. 

Технический регламент Таможенного союза. «О безопасности машин и оборудования» от 

18.10.2011 года (с изм. от 16.05.2016). 

• Подъемные сооружения должны соответствовать требованиям Федеральных норм 

и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных 

производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения». ПС 

подлежащее учету в органах Ростехнадзора должно быть учтено в составе опасного 

производственного объекта компании – владельца ПС. (Приказ ФС по экологическому, 

технологическому и атомному надзору от 26 ноября 2020 года № 461 «Об 

утверждении федеральных норм и правил в области промышленной безопасности 

"Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются 

подъемные сооружения") 

5. Основные требования к Подрядчику (Субподрядчику) по предотвращению 

производственных рисков на объектах Заказчика. 

5.1. Требования к персоналу. Обучение, квалификация персонала. 

5.1.1. Подрядчик привлекает к выполнению работ, указанных в Договоре, только 

квалифицированных рабочих, имеющих соответствующий разряд и прошедших 

медицинское освидетельствование, в случаях, установленных правовыми актами в 

соответствующей области. Не допускать привлечения иностранных рабочих без 

соответствующей регистрации и без разрешения на привлечение иностранной рабочей 

силы, когда такие обязанности установлены действующим законодательством, требуя того 

же и от субподрядных организаций, при их наличии. 

До начала выполнения работ предоставить Заказчику, заверенный списочный 

состав лиц, направляемых им для производства работ. Каждый направленное на Объект 

Заказчика лицо, обязано предоставить паспорт здоровья, подтверждающий прохождение 

предварительного медицинского осмотра (обследования) при поступлении на работу в 

соответствии с Приказом Министерства труда и социальной защиты  РФ от 31 декабря 

2020 года № 988н/1420н и другими действующими нормативными актами. 

При невыполнении указанного требования Заказчик вправе не допустить лицо на 

объект и потребовать возмещения вызванным этим убытков (в т.ч. оплаты простоя, 

компенсации наложенных штрафов и пр.). 

До начала выполнения работ на объекте предоставить Заказчику список 

привлекаемых им для работы на объекте иностранных граждан. В списке должны быть 

указаны Ф.И.О. иностранного гражданина, паспортные данные, срок действия вида на 

жительство и срок действия разрешения на работу. К списку должны быть приложены на 

каждого иностранного гражданина заверенные Подрядчиком копии следующих 

документов: 

- копию трудового договора работника и Подрядчиком; 

- копии документов иностранного гражданина; 

- миграционная карта; 

- отрывная часть уведомления с проставленной отметкой о прибытии иностранного 

гражданина в место пребывания; 

- разрешение на работу. 
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В случае изменения личного состава работников внести соответствующие 

изменения в указанный список и в день изменений предоставлять его Подрядчику. 

За привлечение иностранных граждан, не имеющих разрешительных документов, 

Подрядчик отвечает самостоятельно. 

В случае привлечения Заказчика к административной ответственности в виде 

административного штрафа за незаконное привлечение к трудовой деятельности 

иностранных граждан или лиц без гражданства, являющихся лицами, допущенными на 

Объект Подрядчиком, размер соответствующего административного штрафа, уплаченного 

Заказчику, подлежит удержанию из причитающихся к оплате Подрядчику денежных 

средств за выполненные. В случае, если к моменту оплаты Заказчиком административного 

штрафа расчеты с Подрядчиком осуществлены в полном объеме, в связи с чем у Заказчика 

отпадает возможность удержания размера административного штрафа из причитающихся 

к оплате Подрядчику денежных средств, то Подрядчик обязан компенсировать Заказчику 

денежные средства в размере соответствующего административного штрафа.  

5.1.2. Подрядчик осознает, что допуск к работе лиц, имеющих медицинские 

противопоказания и не прошедших необходимое обучение в полном объёме, может стать 

причиной травм, серьезного ущерба оборудованию и окружающей среде, аварий, 

инцидентов, пожаров, нарушению технологического процесса, срыва сроков выполнения 

производственных планов, претензий со стороны надзорных органов. 

К работе на объектах Заказчика допускаются лица не моложе 18 лет, не имеющие 

медицинских противопоказаний, имеющие квалификацию, соответствующую характеру 

выполняемых работ. Уровень квалификации подтверждается документом о 

профессиональном образовании (обучении) и (или) о квалификации. 

5.1.3. Работники Подрядчика занимающие руководящие должности, ИТР должны иметь 

высшее или среднее специальное образование по данной специальности, действующее 

удостоверение об аттестации в области охраны труда, а также другие удостоверения и 

свидетельства в зависимости от выполняемых видов работ, объектов ведения работ и 

связанных с ними рисков. При выполнении работ на опасных производственных объектах, 

объектах, на которых эксплуатируются тепло-, электроустановки и сети, а также при 

транспортировке опасных веществ, все руководители и специалисты обязаны иметь 

действующие удостоверения (протоколы) в указанных областях. 

5.1.4. Отсутствие аттестованных руководящих работников Подрядчика, при выполнении 

работ, является  существенным нарушением условий Договора и влечет за собой 

остановку работ до устранения причины остановки и применение положений раздела 4 

настоящего Положения. 

5.1.4. Подрядчик представляет  Заказчику приказы о назначении ответственных лиц в 

области производственного контроля и ответственных лиц, имеющих право осуществлять 

допуск для выполнения конкретных видов работ (земляные работы, огневые и 

газоопасные работы, работы с грузоподъемными машинами и др.). Ответственные лица 

назначаются из числа обученных и аттестованных инженерно-технических работников. 

Совместно с приказами предоставляются копии документов, подтверждающих 

квалификацию работников (удостоверений, протоколов аттестации и проверки знаний). 

5.1.5. Производственный персонал обязан иметь квалификационные удостоверения, 

подтверждающие их обучение и допуск к работе по профессии, а также документы 

подтверждающие, что работники прошли проверку знаний по охране труда и пожарной 

безопасности. Другие удостоверения и свидетельства предоставляются в зависимости от 

выполняемых видов работ, объектов ведения работ и связанных с ними рисков.  

5.1.8. Выполнение работ лицами, не прошедшим обучение или очередную проверку 

знаний по выполняемому виду работ, является существенным нарушением условий 

Договора и влечет за собой остановку работ. 
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5.1.9. Подрядчик должен обеспечить условия для своевременного проведения 

инструктажа на рабочем месте для своего персонала и персонала Субподрядной 

организации. 

5.2. Обязательный медицинский осмотр и обязательное психиатрическое 

освидетельствование 

5.2.1. На основании ст. 213 ТК РФ работники, занятые на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда (в том числе на подземных работах), проходят обязательные 

предварительные (при поступлении на работу) медицинские осмотры для определения 

пригодности данных работников для выполнения поручаемой им работы. 

5.2.2. Вредные и (или) опасные производственные факторы и работы, при выполнении 

которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры, порядок 

проведения таких осмотров определяются уполномоченным Правительством Российской 

Федерации федеральным органом исполнительной власти. 

На сегодняшний день таким актом является Приказом Министерства труда и социальной 

защиты  РФ от 31 декабря 2020 года № 988н/1420н. 

 5.2.3. Согласно ч. 6 ст. 213 ТК РФ работники, осуществляющие отдельные виды 

деятельности, в том числе связанной с источниками повышенной опасности (с влиянием 

вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также работающие в 

условиях повышенной опасности, проходят обязательное психиатрическое 

освидетельствование. 

Виды деятельности и работы, при выполнении которых работник проходит указанное 

освидетельствование, определены в Перечне медицинских психиатрических 

противопоказаний для осуществления отдельных видов профессиональной деятельности и 

деятельности, связанной с источником повышенной опасности, утвержденном 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 апреля 1993 г. № 377 "О 

реализации Закона Российской Федерации "О психиатрической помощи и гарантиях прав 

граждан при ее оказании" (изм. от 23.09.2002г) . 

Порядок прохождения работниками обязательного психиатрического 

освидетельствования определяется Правилами прохождения обязательного 

психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды 

деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной опасности 

(с влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также 

работающими в условиях повышенной опасности, утвержденными Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 23 сентября 2002 г. № 695 (изм.от 25.03.2013г) 

5.3.  Проведение инструктажа 

5.3.1.Вводный инструктаж с Подрядчиком (Субподрядчиком) проводится в два (три) 

этапа 

5.3.2. На первом этапе уполномоченный представитель Заказчика (специалист службы 

охраны труда или лицо, назначенное приказом на проведение вводного инструктажа) 

проводит с ИТР Подрядчика вводный инструктаж в соответствии с программой вводного 

инструктажа по охране труда для работников сторонних  организаций № 02-ВП (от)  по 

инструкции вводного инструктажа по охране труда для работников сторонних  

организаций № 02-ВИ (от). Проведение вводного инструктажа фиксируется в журнале 

регистрации вводного инструктажа Заказчика 

5.3.3. После проведения вводного инструктажа копии Программы № 02-ВП (от) и 

инструкции № 02-ВИ (от)  по акту передаются уполномоченным представителем 

Заказчика уполномоченному представителю Подрядчика для проведения по ним вводного 

инструктажа с персоналом Подрядчика. 



5.3.4. На втором этапе уполномоченный представитель Подрядчика (специалист службы 

охраны труда или лицо, назначенное приказом на проведение вводного инструктажа) 

проводит с персоналом Подрядчика вводный инструктаж в соответствии с программой 

вводного инструктажа по охране труда для работников сторонних  организаций № 02-ВП 

(от)  по инструкции вводного инструктажа по охране труда для работников сторонних  

организаций № 02-ВИ (от). Проведение вводного инструктажа фиксируется в журнале 

регистрации вводного инструктажа. 

5.3.5. На третьем этапе (в случае привлечения в установленном порядке  для выполнения 

работ по договору подряда Субподрядчика) Подрядчик проводит вводный инструктаж по 

охране труда со всеми представителями Субподрядчика. Проведение вводного 

инструктажа фиксируется в журнале регистрации вводного инструктажа Подрядчика. 

5.3.6. Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый, целевой 

инструктажи, а также стажировки на рабочем месте Подрядная (Субподрядная) 

организация проводят со своим персоналом в соответствии с требованиями действующего 

законодательства РФ. 

5.4. Требования к производственным территориям (помещениям, площадкам и 

участкам работ) 

5.4.1. Производственные территории должны быть подготовлены для обеспечения 

безопасного производства работ. 

5.4.2. Подготовительные работы по обеспечению безопасного производства работ должны 

быть закончены до начала оказания услуг по договору. Соответствие требованиям охраны 

труда производственных территорий, зданий и сооружений, участков работ и рабочих 

мест, вновь построенных или реконструируемых  объектов, определяется при приемке их 

в эксплуатацию. 

Подготовительные работы по обеспечению безопасного производства работ принимаются 

по акту о соответствии выполненных внеплощадочных и внутриплощадочных 

подготовительных работ требованиям безопасности труда и готовности объекта к началу 

строительства (приложение № 3 к Правилам по охране труда в строительстве). 

5.4.3. Допуск на территорию  Заказчика посторонних лиц, а также работников Подрядчика  

в нетрезвом состоянии, в состоянии наркотического или токсического опьянения, или не 

занятых на работах на данной территории запрещается. 

5.4.4. На границах зон с постоянным присутствием опасных производственных факторов 

должны быть установлены защитные ограждения, а зон с возможным воздействием 

опасных производственных факторов - сигнальные ограждения и знаки безопасности. 

5.5. Требования к средствам индивидуальной защиты (СИЗ). 

5.5.1 Использование Средств Индивидуальной Защиты (далее - СИЗ) работниками 

является последним барьером, обеспечивающим безопасность работников. Средства 

индивидуальной и коллективной защиты, используемые при производстве работ должны 

иметь соответствующие сертификаты и санитарно-гигиенические заключения, и 

соответствовать требованиям Технический регламент Таможенного союза ТР ТС 019/2011 

«О безопасности средств индивидуальной защиты» от 01.06.2012 года (изм.от 28.05.2019). 

5.5.2. Подрядная организация гарантирует, что все её работники, а также работники 

Субподрядных организаций обеспечены и правильно используют СИЗ, как для 

выполнения работ, так и СИЗ, необходимые в случае чрезвычайной ситуации. 

5.5.3. Подрядная организация гарантирует, что все применяемые её работниками и 

работниками Субподрядных организаций что номенклатура и сроки носки СИЗ 

соответствуют требованиям нормативных документов РФ или не ухудшают 

защищенность работников по сравнению с требованиями нормативных документов РФ  



5.5.4. Отсутствие (неприменение) СИЗ, соответствующих требованиям нормативно-

правовых актов РФ является существенным нарушением условий Договора и влечет за 

собой немедленную остановку работ до устранения причин остановки. 

5.6. Работы с повышенной опасностью. 

5.6.1. Работы, связанные с повышенной опасностью на выделенных по акту-допуску 

участках, производимые в местах действия вредных и опасных производственных 

факторов, должны выполняться в соответствии с нарядом-допуском на производство 

работ в местах действия вредных и опасных производственных (далее - наряд-допуск), 

определяющим содержание, место, время и условия производства работ, необходимые 

меры безопасности, состав бригады и лиц, ответственных за безопасность работ. 

5.6.2. К работам, связанным с повышенной опасностью, относятся в том числе: 

 работы с применением грузоподъемных кранов и других строительных машин в 

охранных зонах воздушных линий электропередачи, газонефтепродуктопроводов, складов 

легковоспламеняющихся или горючих жидкостей, горючих или сжиженных газов; 

 работы в колодцах, шурфах, замкнутых, заглубленных и труднодоступных 

пространствах; 

 земляные работы на участках с патогенным заражением почвы (свалки, 

скотомогильники и другие), в охранных зонах подземных электрических сетей, 

газопровода и других опасных подземных коммуникаций; 

 осуществление текущего ремонта, демонтажа оборудования, а также производство 

ремонтных или каких-либо строительно-монтажных работ при наличии опасных факторов 

действующего опасного производственного объекта; 

 работы на участках, где имеется или может возникнуть опасность, связанная с 

выполнением опасных работ на смежных участках; 

 работы в непосредственной близости от полотна или проезжей части 

эксплуатируемых автомобильных и железных дорог; 

 газоопасные работы (присоединение вновь построенных газопроводов к 

действующей газовой сети, пуск газа в газопроводы и другие объекты систем 

газоснабжения при вводе в эксплуатацию, после их ремонта или расконсервации, все виды 

ремонта, связанные с проведением огневых и сварочных работ на действующих 

внутренних и наружных газопроводах, газоиспользующих установках и другом 

газооборудовании); 

 кровельные работы газопламенным способом; 

 монтаж оборудования, трубопроводов и воздухопроводов в охранных зонах 

воздушных линий электропередачи, газопроводов, а также складов 

легковоспламеняющихся или горючих жидкостей, горючих или сжиженных газов; 

 монтажные работы в действующих теплосиловых и электрических цехах, 

ремонтные работы на электроустановках в открытых распределительных устройствах и в 

электрических сетях. 

5.6.3. Перечень работ, связанных с повышенной опасностью, выполняемых с 

оформлением наряда-допуска, и порядок проведения указанных работ устанавливаются 

приказом по организации Подрядчика (Субподрядчика) в соответствии с требованиями 

охраны труда и Правилами по охране труда в строительстве. 

5.6.4. Наряд-допуск выдается непосредственному руководителю работ (прорабу, мастеру, 

менеджеру и другим) должностным лицом, уполномоченным приказом работодателя. 

Перед началом работ руководитель работ обязан ознакомить работников с мероприятиями 

по безопасности производства работ и провести с ними целевой инструктаж по охране 

труда с оформлением записи в наряде-допуске. 



5.6.5. При выполнении работ в охранных зонах сооружений или коммуникаций наряд-

допуск должен выдаваться при наличии письменного разрешения организации - владельца 

этого сооружения или коммуникации. 

5.6.6. Наряд-допуск выдается на срок, необходимый для выполнения заданного объема 

работ. В случае возникновения в процессе производства работ опасных или вредных 

производственных факторов, не предусмотренных нарядом-допуском, работы следует 

прекратить, наряд-допуск аннулировать и возобновить работы только после выдачи 

нового наряда-допуска. 

5.6.7. Должностное лицо, выдавшее наряд-допуск, обязано осуществлять контроль за 

выполнением предусмотренных в нем мероприятий по обеспечению безопасности 

производства работ. 

5.7. Работы на высоте 

5.7.1. Самым опасным и распространенным видом работ является работа на высоте. 

5.7.2. К работе на высоте допускаются лица, достигшие возраста восемнадцати лет. 

5.7.3. Лица, выполняющие работы на высоте, в соответствии с действующим 

законодательством должны проходить обязательные предварительные (при поступлении 

на работу) и периодические медицинские осмотры. 

5.7.4. Лица, выполняющие работы на высоте, должны иметь квалификацию, 

соответствующую характеру выполняемых работ. Уровень квалификации подтверждается 

документом о профессиональном образовании (обучении) и (или) о квалификации. 

5.7.5. Лица, допускаются к работе на высоте после проведения: 

а) обучения и проверки знаний требований охраны труда; 

б) обучения безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте. 

5.7.6. Подрядчик (уполномоченное им лицо) обязан организовать до начала проведения 

работы на высоте обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте 

работников: 

а) допускаемых к работам на высоте впервые; 

б) переводимых с других работ, если указанные работники ранее не проходили 

соответствующего обучения; 

в) имеющих перерыв в работе на высоте более одного года. 

5.7.7. Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте проводится 

в лицензионной организации, проводящей обучение безопасным методам и приемам 

выполнения работ на высоте 

Лицам, выполняющим работы на высоте с применением средств подмащивания, а также 

на площадках с защитными ограждениями высотой 1,1 м и более, и успешно прошедшим 

проверку знаний и приобретенных навыков по результатам проведения обучения 

безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте, выдается удостоверение о 

допуске к работам на высоте, рекомендуемый образец которого предусмотрен 

приложением № 2 к Правилам по охране труда при работе на высоте. 

5.7.8. Лицам, допускаемым к работам без применения средств подмащивания, 

выполняемые на высоте 5 м и более, а также выполняемым на расстоянии менее 2 м от не 

ограждённых перепадов по высоте более 5 м на площадках при отсутствии защитных 

ограждений либо при высоте защитных ограждений, составляющей менее 1,1 м, по 

заданию работодателя на производство работ выдается оформленный на специальном 

бланке наряд-допуск на производство работ (далее - наряд-допуск),  

Работники, допускаемые к работам без применения средств подмащивания, выполняемые 

на высоте 5 м и более, а также выполняемым на расстоянии менее 2 м от неогражденных 

перепадов по высоте более 5 м на площадках при отсутствии защитных ограждений либо 

при высоте защитных ограждений, составляющей менее 1,1 м, а также работники, 



организующие проведение технико-технологических или организационных мероприятий 

при указанных работах на высоте, делятся на следующие 3 группы по безопасности работ 

на высоте (далее - группы): 

1 группа - работники, допускаемые к работам в составе бригады или под 

непосредственным контролем работника, назначенного приказом работодателя (далее - 

работники 1 группы); 

2 группа - мастера, бригадиры, руководители стажировки, а также работники, 

назначаемые по наряду-допуску ответственными исполнителями работ на высоте (далее - 

работники 2 группы); 

3 группа - работники, назначаемые работодателем ответственными за организацию и 

безопасное проведение работ на высоте, а также за проведение инструктажей, составление 

плана мероприятий по эвакуации и спасению работников при возникновении аварийной 

ситуации и при проведении спасательных работ; работники, проводящие обслуживание и 

периодический осмотр средств индивидуальной защиты (далее - СИЗ); работники, 

выдающие наряды-допуски; ответственные руководители работ на высоте, выполняемых 

по наряду-допуску; должностные лица, в полномочия которых входит утверждение плана 

производства работ на высоте (далее - работники 3 группы). 

5.7.9. Лицам, успешно сдавшим экзамен, выдаются удостоверение о допуске к работам на 

высоте, рекомендуемый образец которого предусмотрен приложением № 4 к Правилам по 

охране труда при работе на высоте. Лицам, выполняющим работы на высоте с 

применением систем канатного доступа, дополнительно выдается личная книжка учета 

работ на высоте, рекомендуемый образец в приложении № 5 к Правилам. 

5.8. Риск употребления работниками алкогольных, наркотических, токсических, 

психотропных веществ 

5.8.1. На территории объекта Заказчика запрещено провозить, хранить, употреблять 

алкогольные, наркотические, токсические, психотропные вещества. 

5.8.2. На территории объектов Заказчика запрещено находиться в состоянии алкогольного, 

наркотического, токсического, психотропного и иного опьянения. 

5.8.3. На территории объектов Заказчика запрещено распространять алкогольные, 

наркотические, токсические, психотропные вещества. 

5.8.4. В случае необходимости употребления веществ, содержащих алкоголь, 

наркотические, токсические, психотропные составляющие по медицинских показаниям, 

работник обязан иметь допуск врача, разрешающий трудовую деятельность при условии 

употребления предписываемого вещества (с указанием дозировок), а также 

проинформировать своего непосредственного руководителя и представителя Заказчика не 

позднее 2-х дней до прибытия на объект Заказчика. 

5.8.5. В случае, если сотрудник является участником инцидента, происшествия, аварии, 

несчастного случая, Подрядная (Субподрядная) организация обязана организовать 

освидетельствование этого сотрудника на состояние опьянения в течение 2-х часов с 

момента происшествия. 

5.8.6. Если иное не указано в Договоре, Подрядная (Субподрядная) организация согласна 

на проведение внеплановых, выборочных освидетельствований своих работников на 

предмет алкогольного, наркотического, токсического, психотропного и иного опьянения. 

5.8.7. Работники «Подрядчика» и/или «Субподрядчика» или их поставщиков любого 

уровня, обязаны проходить тестирование на алкогольные и/или наркотические вещества 

по первому требованию сотрудника службы охраны труда или иного должностного лица  

МАОУ «Покровская СОШ» в случае наличия хотя бы малейшего подозрения на 

нахождение сотрудника «Подрядчика»  и/или «Субподрядчика» в состоянии алкогольного 

и /или наркотического опьянения (невнятная речь, неуверенная походка, наличие запаха 



алкоголя, неадекватное поведение и т.д.). Требование о необходимости проведения 

тестирования на нахождение сотрудника «Подрядчика» и/или «Субподрядчика» 

оформляется сотрудником службы охраны труда или иным должностным лицом  МАОУ 

«Покровская СОШ» в письменном виде под роспись для ответственного представителя 

«Подрядчика» и/или «Субподрядчика» Работодатель или ответственный представитель 

работодателя «Подрядчика» и/или «Субподрядчика» обязан незамедлительно отстранить 

своего сотрудника в отношении которого имеются подозрения о нахождении данного 

сотрудника в состоянии алкогольного или наркотического опьянения и направить данного 

сотрудника в сопровождении ответственного представителя «Подрядчика» и/или 

«Субподрядчика» в ближайший Наркологический диспансер, для подтверждения или 

опровержения данного факта. В случае выявления положительного результата, или отказа 

сотрудника «Подрядчика» и/или «Субподрядчика» проходить тестирование на 

нахождение в состоянии алкогольного или наркотического опьянения – данный сотрудник 

не допускаются к выполнению работ, так же такие лица удаляются с территории объекта и 

вносятся в список как показавшие положительный результат при тестировании на 

алкоголь и наркотики, возвращение таких лиц на объекты МАОУ «Покровская СОШ» не 

допускается. 

5.8.8. Удаление работника(ов) Подрядной (Субподрядной) организации, подозреваемых в 

употреблении алкоголя, наркотических, токсических, психотропных веществ, не является 

основанием для переноса сроков выполнения заключённого Договора и(или) 

дополнительных расходов со стороны Заказчика на выполнение заключённого Договора 

(например, мобилизация дополнительного персонала и оборудования Подрядной 

(Субподрядной) организации) 

5.9. Риск, связанный с наличием оружия, взрывчатых веществ, боеприпасов 

5.9.1. На территории объекта Заказчиказапрещено провозить, хранить, использовать 

взрывчатые вещества, оружие, боеприпасы. Исключением является проведение работ по 

договору подряда/субподряда/(служба охраны) в строгом соответствии с нормативными 

требованиями. 

5.9.2. На территории объекта Заказчика запрещено проносить и распространять 

(приобретать) взрывчатые вещества, оружие, боеприпасы. 

6. Требования к подрядным организациям по обеспечению безопасных условий 

труда. 

6.1. До начала производства работ на объектах  МАОУ «Покровская СОШ» руководитель 

Подрядчика издает приказ о назначении ответственных специалистов для производства 

работ, согласно требованиям законодательства РФ и выполняемым работам. 

6.2. Работники Подрядных и/или Субподрядных организаций обязаны: 

- соблюдать требования, нормы, инструкции по охране труда, промышленной и пожарной 

безопасности, правила внутреннего трудового распорядка  МАОУ «Покровская СОШ» в 

части режима работы строительных объектов; 

- правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты; 

- немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о 

любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае на 

производстве, аварии, пожаре, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе 

о проявлении острого профессионального заболевания (отравления); 

6.3. Подрядчик и/или Субподрядчик обязан незамедлительно сообщать представителям  

Заказчика о каждом несчастном случае на производстве, происшедшем с его сотрудником. 

6.4. Подрядчик и/или Субподрядчик обязан обеспечить своих работников бытовыми и 

вспомогательными санитарно-гигиеническими помещениями (умывальники, душевые, 



помещения для сушки защитной одежды и т.д.), а также содержать данные помещения в 

надлежащем порядке. 

6.5. Представители  Заказчика вправе в любое время дня и ночи, в соответствии с 

графиком и режимом производства работ на объекте проверять соблюдение Подрядчиком 

и/или Субподрядчиками требований нормативно-правовых актов в области охраны труда, 

пожарной и промышленной безопасности. 

6.6. В случае выявления нарушений в области охраны труда, пожарной и промышленной 

безопасности со стороны Подрядчика и/или Субподрядчика - представители  заказчика 

фиксируют выявленные нарушения путем составления Предписания (Акта) специалиста 

службы охраны труда и промышленной безопасности, с указанием конкретных сроков для 

устранения выявленных нарушений, а так же требовать принятия незамедлительных мер 

по устранению нарушений, наказанию виновных лиц и предоставления соответствующей 

отчетной информации. В случае не устранения выявленных нарушений или устранения 

позднее указанного срока Подрядчика и/или Субподрядчика обязан уплатить  Заказчику в 

20-ти дневный срок штрафные санкции. Расчёт величины штрафных санкций 

производится специалистами Заказчика (Заказчика) на основании Предписания (Акта) 

специалиста  по охране труда по форме Заказчика (Заказчика, за не устраненные или 

устраненные позже указанного срока нарушения в области охраны труда, пожарной и 

промышленной безопасности. 

6.7. Если по вине Подрядчика и/или Субподрядчика, произошел несчастный случай на 

производстве, пожар, авария, и другое чрезвычайное происшествие, ответственные 

представители Заказчика (Заказчика) имеют право приостановить производство работ, при 

этом общие сроки производства работ и их отдельных этапов не изменяются. Убытки, 

связанные с таким запретом, несет Подрядчик и/или Субподрядчик. 

6.8. Должностные лица Подрядчика и/или Субподрядчика, допустившие нарушения 

законодательства, требований безопасности и охраны труда, невыполнение обязательств 

по договорам, соглашениям по охране труда, своих должностных обязанностей, 

предписаний контролирующих органов, а также приказов, указаний и распоряжений 

Заказчика (Заказчика), несут ответственность в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

6.9. У лиц, замеченных в однократном грубом нарушении требований в области охраны 

труда, пожарной и промышленной безопасности, представляющих угрозу для жизни и 

здоровья самого работника, работников других организаций или приведших к 

возникновению чрезвычайного происшествия - изымается пропуск, и указанный работник 

удаляется с территории Заказчика (Заказчика). Дальнейшее привлечение указанного 

работника к работам, выполняемым на объектах Заказчика (Заказчика) не допускается. 

7. Требования по соблюдению мер безопасности на строительной площадке 

7.1. Мероприятия по безопасному производству работ на строительной площадке, участке 

работы и рабочем месте должны обеспечивать безопасность труда работающих на всех 

этапах выполнения работ и соответствовать требованиям «Правил по охране труда». 

 7.2. При выполнении мероприятий наиболее важными считаются: 

• своевременное оформление наряда-допуска на производство работ в местах 

действия вредных и опасных производственных факторов; 

• обеспечение спецодеждой, спецобувью, средствами индивидуальной защиты, 

защитными касками рабочих, инженерно-технических работников и служащих, занятых 

на линии; 

• обучение и соблюдение сроков проверки знаний требований охраны труда рабочих, 

инженерно-технических работников и служащих по списку должностей с учетом 

выполняемых работ; 



• проведение инструктажей и обучения в процессе работ лиц, вновь зачисленных в 

штат организации; 

• обозначение зон, опасных для людей; 

• освещение строительной площадки, участков работы, рабочих мест, проездов и 

проходов к ним; 

• закрытие крышками, ограждение прочными щитами колодцев, шурфов и других 

выемок; 

• наличие схемы движения автотранспорта у въезда на строительную площадку; 

• уборка наледей в зимнее время; 

• обеспечение рабочих мест в зависимости от условий работы и технологии 

производства необходимым инструментом, оснасткой, средствами индивидуальной и 

коллективной защиты; 

• контроль применения открытого огня на расстоянии не менее 50 м от места 

хранения легковоспламеняющихся или взрывчатых материалов; 

• установка для спуска мусора закрытых желобов, ящиков или контейнеров; 

• складирование различного имущества, сырья, оборудования и т.п. с применением 

мер, исключающих самопроизвольное смещение, просадку, осыпание и раскатывание; 

• хранение пылевидных материалов в закрытых емкостях, транспортировка с 

соблюдением мер против рассыпания и распыления; 

• оборудование помещений, где проводятся работы с пылевидными или 

пылеобразующими материалами, вентиляционными системами или аспирационными 

средствами. 

• своевременная перепроверка или перезарядка установленных (вывешенных) 

огнетушителей; 

• обозначение мест, разрешающих и запрещающих курение, запрещающих работу с 

открытым огнем; 

• наличие на видных местах табличек с указанием фамилий лиц, ответственных на 

данном рабочем месте, в помещении, на складе за меры пожарной безопасности; 

• обеспечение мер пожарной безопасности в местах, где проводятся 

электрогазосварочные работы; 

• регулярное проведение занятий (инструктажей) по пожарной безопасности с 

отметкой и подписью обученного или проинструктированного специалиста и рабочего. 

8. Требования и права Заказчика (Заказчика), обязательства и ответственность 

Основные правила безопасности (далее – ОПБ). 

Все работники Подрядчика и/или Субподрядчика, привлекаемые для выполнения работ, 

должны быть обеспечены средствами индивидуальной защиты, необходимыми для 

безопасного выполнения работ и обязаны использовать их во время нахождения на 

производственной территории Заказчика (Заказчика). 

Подрядчик непосредственно (постоянно) перед выполнением работ по Договору обязан 

ознакомить своих работников с Основными правилами безопасности, установленными на 

территории Заказчика (Заказчика).  

Все работники, привлекаемые Подрядчиком для выполнения работ, обязаны соблюдать 

Основные правила безопасности Заказчика (Заказчика), а именно работникам Подрядчика 

и/или Субподрядчика при нахождении на территории Заказчика ЗАПРЕЩАЕТСЯ:  

- скрывать информацию об авариях, пожарах, инцидентах, фактах 

производственного травматизма, фактах нарушения технологического режима; 

- проводить работы без оформленного наряда-допуска, в местах действия вредных 

и/или опасных производственных факторах; 

- выполнять работы без наличия соответствующих действующих удостоверений; 



- отключать или нарушать целостность блокировок и других устройств обеспечения 

безопасности на действующем оборудовании; 

- находиться на территории Заказчика (Заказчика) в состоянии алкогольного, 

наркотического или иного опьянения;  

- курить на территории Заказчика (Заказчика) вне специально оборудованных для 

этих целей местах; 

- разводить костры и использовать открытый огонь без согласования с Заказчиком 

(Заказчиком) и оформленным нарядом-допуском на огневые работы. 

Не соблюдение работником Подрядчика и/или Субподрядчика требований в области 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности является грубым нарушением 

трудовой дисциплины. За несоблюдение в области охраны труда, пожарной и 

промышленной безопасности работник Подрядчика и/или Субподрядчика должен быть 

немедленно отстранен от выполнения работ на территории Заказчика (Заказчика). 

Нарушение работником Подрядчика и/или Субподрядчика в области охраны труда, 

пожарной и промышленной безопасности дает Заказчику (Заказчику) право требовать с 

Подрядчика и/или Субподрядчика уплаты штрафа в соответствии с условиями. 

10.3.  Обучение персонала 

10.3.1. Прежде чем приступить к выполнению работ по Договору работники Подрядчика 

и/или Субподрядчика должны пройти инструктаж, Порядок проведения инструктажа 

указан в п.5.3;  

10.3.2. Перед началом работ лицо ответственное за безопасное производство работ и 

охрану труда на объекте, назначенное приказом Подрядчика и/или Субподрядчика, 

должно организовать проведение первичных инструктажей работников Подрядчика в 

подразделении (на месте производства работ).  

10.3.3. Все работники Подрядчика и/или Субподрядчика, в том числе их руководители, 

должны иметь документы, подтверждающие обучение и аттестацию (проверку знаний) в 

области охраны труда, пожарной безопасности, промышленной безопасности и 

электробезопасности, а также обучение работам на высоте по выполняемым видам Работ. 

10.3.4. Порядок обучения, инструктажа на рабочем месте и проверки знаний требований 

охраны труда должен соответствовать требованиям Порядка обучения по охране труда и 

проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденного 

Постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 № 1/29. 

10.3.5. Организация и порядок обучения, аттестации, проведение проверки знаний и 

допуска работников к самостоятельной работе на опасных производственных объектах 

должны соответствовать требованиям приказа № 37 Ростехнадзора от 29.01.2007 и 

действующих ФНП. 

10.3.6. Подрядчик и/или Субподрядчик должен до начала производства работ представить 

представителю Заказчика (Заказчика) копии удостоверений и протоколов об обучении и 

проверке знаний (аттестации) рабочих и специалистов, привлекаемых к выполнению 

работ, по соответствующим специальностям, промышленной безопасности, охране труда 

и пожарной безопасности. 

10.4. Соблюдение трудовой дисциплины персоналом Подрядчика и/или 

Субподрядчика. 

Подрядчик и/или Субподрядчик обязан: 

- перед началом рабочей смены осмотреть работников на наличие внешних признаков 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения и при выявлении таких лиц не 

допускать их к работе (отстранить от работы, в том числе по требованию Заказчика 

(Заказчика)). Представить Заказчику (Заказчику) копию приказа об отстранении таких 

работников от работы; 



- не допускать пронос на территорию Заказчика (Заказчика) веществ, вызывающих 

алкогольное, наркотическое или токсическое опьянение. При выявлении таких случаев не 

допускать впоследствии нарушителей к работам на территории Заказчика (Заказчика). 

10.5. Требования к отчетности 

10.5.1. Подрядчик и/или Субподрядчик незамедлительно представляет Заказчику 

(Заказчику) информацию, в том числе по собственному субподрядчику, о проведенных 

государственными инспектирующими органами проверках, выявленных ими 

правонарушениях, предъявленных штрафных санкциях, случаях изъятия или 

приостановки действия лицензий и/или разрешений (Свидетельств). 

10.5.2. Подрядчик и/или Субподрядчик, совместно с собственными Субподрядчиками, 

представляет Заказчику (Заказчику) до 15 (пятнадцатого) числа месяца, следующего за 

отчетным периодом, ежеквартальный отчет о результатах их деятельности в области 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности. 

В отчет включаются следующие вопросы: 

- произошедшие аварии с производственным травматизмом, производственный 

травматизм, а также случаи загрязнения окружающей среды; 

- все прочие происшествия, которые могли привести к несчастным случаям с 

потерей трудоспособности людей, инцидентам, авариям /ущербу/убыткам или о которых 

должно быть сообщено компетентным государственным органам; 

- любые другие события, о которых необходимо сообщать компетентным 

государственным органам; 

- справки о проверках, осмотрах, а также проведенных мероприятиях в области 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности. 

10.6. Требования к оборудованию 

10.6.1. В целях обеспечения эффективного и безопасного выполнения работ, а также 

исключения простоев в ходе выполнения работ, Подрядчик и/или Субподрядчик должен 

применять оборудование надлежащего качества, отвечающее требованиям 

соответствующих государственных стандартов, технических условий и других 

нормативных документов. На оборудование должны быть соответствующие документы 

(паспорта, сертификаты, инструкции и др.), которые Подрядчик и/или Субподрядчик 

обязан представить Заказчику (Заказчику) по первому его требованию. 

10.6.2. Использование Подрядчиком и/или Субподрядчиком оборудования должно 

осуществляться в соответствии с его целевым назначением, с соблюдением 

установленных правил эксплуатации и мер безопасности, требований действующего 

законодательства Российской Федерации. 

Все оборудование, используемое Подрядчиком и/или Субподрядчиком, должно быть 

пригодно к использованию и поддерживаться в безопасном, работоспособном состоянии. 

10.6.3. При обнаружении в процессе монтажа, технического освидетельствования или 

эксплуатации несоответствия оборудования требованиям правил технической 

эксплуатации и безопасности оно должно быть выведено из эксплуатации. 

10.6.4. Работники Подрядчика и/или Субподрядчика, допускаемые к работе с 

оборудованием, должны иметь необходимые навыки, квалификацию и пройти 

соответствующее обучение. 

10.6.5. Подрядчик и/или Субподрядчик несет ответственность за эксплуатацию всего 

оборудования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

настоящим Договором. 

11. Права Заказчика (Заказчика) в области охраны труда, пожарной и 

промышленной безопасности. 

1.1. Заказчик (Заказчик) вправе: 



- беспрепятственно осматривать производственные, служебные и бытовые помещения 

Подрядчика и/или Субподрядчика на предмет соблюдения им требований в области 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности; 

- запрашивать и получать от представителей Подрядчика и/или Субподрядчик материалы 

по вопросам охраны труда, пожарной и промышленной безопасности; 

- брать письменные объяснения с работников Подрядчика и/или Субподрядчика, 

допустивших нарушения в области охраны труда, пожарной и промышленной 

безопасности; 

- фиксировать выявленные нарушения в форме Предписания (Акта) специалиста службы 

охраны труда и промышленной безопасности, которое подписывается сотрудником 

службы охраны труда и промышленной безопасности Заказчика и представителем 

Подрядчика и/или Субподрядчика.  В случае отказа Подрядчика и/или Субподрядчика от 

подписания данного Предписания (Акта), Предписание (Акт) оформляется сотрудником 

службы охраны труда и промышленной безопасности Заказчикв одностороннем порядке с 

записью об отказе в подписи представителя Подрядчика и/или Субподрядчика. При 

необходимости к Предписанию (Акту) прикладываются фотоматериалы выявленных 

нарушений; 

- приостанавливать производство работ, если выявленные нарушения угрожают жизни и 

здоровью людей, а также могут привести к аварии, инциденту или загрязнению 

окружающей среды. Приостановку работ и выдачу разрешения на их продолжение (после 

устранения выявленных нарушений) производят сотрудники службы охраны труда и 

промышленной безопасности Заказчика; 

- требовать от руководителей Подрядчика и/или Субподрядчика отстранения от работы их 

работников, не выполняющих свои обязанности или грубо нарушающих законодательство 

в области охраны труда, пожарной и промышленной безопасности. 

11.2. Заказчик (Заказчик) не несет ответственности за травмы, увечья или смерть любого 

работника Подрядчика и/или Субподрядчика или третьего лица, привлеченного 

Подрядчиком и/или Субподрядчиком, произошедшие на территории Заказчика 

(Заказчика), произошедших по вине Подрядчика и/или Субподрядчика или третьего лица, 

привлеченного Подрядчиком и/или Субподрядчиком и. 

11.3. Случаи появления работника Подрядчика и/или Субподрядчика на территории 

Заказчика (Заказчика) в состоянии алкогольного, наркотического или токсического 

опьянения, проноса им или нахождения на территории Заказчика веществ, вызывающих 

алкогольное, наркотическое или токсическое опьянение, за исключением разрешенных 

веществ, фиксируется Заказчиком любым из нижеперечисленных способов: 

- медицинским освидетельствованием работника Подрядчика и/или Субподрядчика. 

Заказчик (Заказчик) уполномочивает Подрядчика и/или Субподрядчика самостоятельно 

проводить освидетельствование работников Подрядчика и/или Субподрядчика в 

медицинском учреждении (наркологический диспансер) по установлению состояния их 

опьянения (алкогольного/наркотического), за счет Подрядчика и/или Субподрядчика. 

- комиссионными актами, составленными представителями Заказчика (Заказчика) и 

Подрядчика и/или Субподрядчика; 

- письменными объяснениями работников Подрядчика и/или Субподрядчика. 

11.4. Простой Подрядчика и/или Субподрядчика, произошедший по причине нарушения 

им требований в области охраны труда, пожарной и промышленной безопасности, 

Заказчиком не оплачивается и не является основанием для продления срока завершения 

работ по настоящему Договору. 

12. Обязательства Подрядчика и/или Субподрядчика в области охраны труда, 

пожарной и промышленной безопасности. 



В ходе выполнения работ по настоящему Договору Подрядчик и/или Субподрядчик 

обязуется: 

12.1. Выполнять все работы, оговоренные условиями Договора, с соблюдением 

требований действующего на территории Российской Федерации законодательства в 

области охраны труда, пожарной и промышленной безопасности; 

12.2. Приступить к выполнению работ только после подписания с Заказчиком акта-

допуска по форме Договора; 

12.3. В установленные сроки устранять нарушения требований в области охраны труда, 

пожарной и промышленной безопасности, выявленные Заказчиком, с предоставлением 

Заказчику подтверждающих материалов. Неспособность или нежелание Подрядчика и/или 

Субподрядчика устранять выявленные Заказчиком нарушения, так же как устранение 

выявленных нарушений позднее указанного срока для их устранения является основанием 

для наложения Заказчиком (Заказчиком) штрафных санкций в размере, установленном в 

настоящим положением; 

12.4. Соблюдать на территории выполнения работ, требования действующего 

законодательства Российской Федерации в области охраны труда, пожарной и 

промышленной безопасности; 

12.5. Проводить на территории выполнения работ необходимые мероприятия в области 

охраны труда, пожарной и промышленной безопасности, а также рациональному 

использованию природных ресурсов;  

12.6. При необходимости своевременно оформлять и/или переоформлять требуемые на 

право производства работ допуска, разрешения, лицензии и т.п.; 

12.7. Соблюдать требования Заказчикаизложенные в настоящем Договоре; 

12.8. Незамедлительно информировать Заказчика обо всех авариях, пожарах, инцидентах, 

несчастных случаях, экологических происшествиях, произошедших при выполнении 

работ на территории Заказчика. Организовывать их расследование в соответствии с 

требованиями нормативных правовых актов, а также требованиями Заказчика. 

Расследование причин аварий, инцидентов и несчастных случаев, произошедших на 

территории Заказчика, осуществлять с обязательным участием представителей Заказчика, 

а в случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, с 

участием представителей уполномоченных государственных органов; 

12.9. При наличии вины Подрядчика и/или Субподрядчика в авариях, пожарах, 

загрязнениях окружающей среды, инцидентах и несчастных случаях, произошедших в 

процессе выполнения работ по настоящему Договору, Подрядчик и/или Субподрядчик 

обязуется возместить Заказчикупричиненные убытки. 

12.10. После выполнения работ убрать с места производства работ, принадлежащие 

Подрядчику и/или Субподрядчику временные сооружения и коммуникации, строительно-

монтажную технику и транспортные средства; 

12.11. В установленных действующим законодательством случаях произвести платежи за 

загрязнение окружающей природной среды выбросами, сбросами загрязняющих веществ 

и размещением отходов, образовавшихся в результате проведения и обеспечения Работ в 

порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации, если иное не 

установлено Договором;  

12.12. До начала выполнения работ ознакомить всех работников, задействованных в 

выполнении работ по настоящему Договору, с настоящим Приложением. 

 

  



Приложение  А 

 

Акт-допуск 

для производства работ на территории 

действующего объекта МАОУ «Покровская СОШ» 

________                                         « __ »  _____    202_г. 

(место составления) 

Мы, нижеподписавшиеся, представитель организации Заказчика в лице  

____________________ и представитель Подрядчика в лице  __________, составили 

настоящий акт о нижеследующем. 

 заказчик предоставляет  для работ объект  ____________________________ 

(наименование производственного объекта, участка, территории) 

Для производства  работ __________________________________________ 

(наименование работ) 

под руководством персонала Подрядчика, осуществляющего строительство, на 

следующий срок: 

начало « __ »  _______ 202_ г.                окончание «« __ »  _______ 202_ г. 

 

До начала производства работ необходимо выполнить следующие мероприятия, 

обеспечивающие безопасность производства работ: 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

выполнения 

Исполнитель 

1. Представить списки работников с указанием фамилии, 

имени, отчества, профессии, должности, а также 

предоставленных им руководителем организации прав и 

обязанностей. 

До начала 

работ 

Подрядчик 

2. Представить приказы (копии, выписки из приказов):  

 Приказ о закреплении персонала (укомплектованности) на 

участке (ИТР, рабочие) с указанием контактных номеров 

телефонов работников подрядной организации, 

ответственных за производство работ. 

 Приказ о назначении специалиста по охране труда или о 

возложении обязанностей специалиста по охране труда на 

одного из специалистов организации. 

 Приказ о назначении специалиста по охране труда от 

организации, если численность работников превышает 50 

человек. 

 Приказ о назначении лиц, ответственных за соблюдение 

требований охраны труда, промышленной безопасности, 

санитарных норм и правил, экологическую безопасность на 

объекте с приложением копий протоколов и удостоверений. 

До начала 

работ 

Подрядчик 



 Приказ о назначении ответственных за организацию 

погрузочно-разгрузочных работ. 

 Приказ о назначении ответственного за электрохозяйство с 

приложением копий протоколов и удостоверений. 

 Приказ о назначение лица, ответственного за сохранность 

и исправность электроинструмента. 

 Приказ о возложение обязанностей по проверке и браковке 

инструмента на инженерно-технического работника. 

 Приказ о назначение лица, ответственного за состояние и 

исправность лестниц и стремянок. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

исправное состояние и безопасную эксплуатацию 

оборудования под давлением с приложением копий 

протоколов и удостоверений. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

осуществление производственного контроля при 

эксплуатации оборудования под давлением с приложением 

копий протоколов и удостоверений. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

осуществление производственного контроля при 

эксплуатации ПС с приложением копий протоколов и 

удостоверений. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

содержание ПС в работоспособном состоянии с приложением 

копий протоколов и удостоверений. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

безопасное производство работ с применением ПС с 

приложением копий протоколов и удостоверений. 

 Приказ о допуске к работе машинистов, помощников 

машинистов, слесарей, электромонтеров и стропальщиков с 

приложением копий протоколов и удостоверений. 

 Приказы о назначении лиц, имеющих право выдачи 

наряда-допуска. 

 Приказ о назначении ответственного руководителя работ 

на высоте с приложением копий удостоверений. 

 Приказ о назначении ответственного за составление плана 

производства работ на высоте и плана мероприятий при 

аварийной ситуации и при проведении спасательных работ, а 

также проводящие обслуживание и периодический осмотр 

СИЗ с приложением копий удостоверений. 

 Приказ о назначении комиссии по приемке в эксплуатацию 

лесов и подмостей высотой более 4 м. 

 Приказ о назначении ответственного за приемку в 

эксплуатацию и периодические осмотры подмостей (высотой 

до 4 м), вышки-туры (высотой до 4 м) и лестниц. 

 Приказ о назначении специалиста, ответственного за 

пожарную безопасность при производстве пожароопасных 

(огневых работ) работ с приложением копий удостоверений. 



 Приказ об организации технического надзора за 

безопасной эксплуатации ПС с приложением копий 

удостоверений. 

 Приказ о производстве работ ПС вблизи ЛЭП. 

 Приказа о создании постоянно действующей комиссии по 

проверке знаний требований охраны труда работников 

организации с приложением копий протоколов и 

удостоверений на членов комиссии. 

 Приказа о создании постоянно действующей комиссии по 

проверке знаний работников поднадзорных Ростехнадзору с 

приложением копий протоколов и удостоверений на членов 

комиссии. 

 Приказа о назначении комиссии ежегодной проверки 

знаний по электробезопасности с приложением копий 

протоколов и удостоверений на членов комиссии. 

3. Представить копии удостоверений, протоколов и других 

необходимых документов, дающих право на выполнение 

инженерно-техническими работниками и рабочим 

персоналом своих обязанностей и заявленных видов работ. 

До начала 

работ 

Подрядчик 

4. Представить комплект инструкций по охране труда по 

профессиям и видам работ. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

5. Представить, утвержденный в своей организации, перечень 

работ при выполнении которых необходимо оформление 

наряда-допуска. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

6. Обеспечить прохождение обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров (обследований) 

работников, занятых на тяжелых работах и на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

7. Представить персонал для проведения вводного инструктажа 

лицу, ответственному от Заказчика на объекте. 

До начала 

работ и по 

мере 

необходимо

сти 

Подрядчик 

8. Провести первичный инструктаж на рабочем месте с учетом 

местных особенностей, имеющихся на выделенном участке 

опасных факторов. 

До начала 

работ и по 

мере 

необходимо

сти 

Подрядчик 

9. Представить журналы инструктажа на рабочем месте и 

инструктажа по пожарной безопасности. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

10. Представить согласованные, утвержденные ППР 

(технологические карты) на все виды работ, с отметками об 

ознакомлении в них под роспись всех  участников трудового 

До начала 

работ 
Подрядчик 



процесса. 

11. В случае привлечения своих субподрядных организаций для 

выполнения работ предупредить подрядчика и предоставить 

на них документацию, перечисленную в настоящем акте-

допуске. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

12. На границах зон постоянно действующих опасных 

производственных факторов установить защитные 

ограждения, а на границах зон потенциально опасных 

производственных факторов установить сигнальные 

ограждения и знаки безопасности. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

13. Согласовать порядок подключения электрических машин, 

электрических механизмов и электрооборудования с 

уполномоченным электро-техническим персоналом 

подрядной организации. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

14. Обеспечить места проведения огневых работ, складские, 

санитарно-бытовые помещения огнетушителями и др. 

средствами пожаротушения и знаками безопасности, в 

соответствии с Правилами противопожарного режима РФ. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

15. Организовать обеспечение медицинским имуществом в 

соответствии с требованиями Приказа Минздравсоцразвития 

России  

До начала 

работ 
Подрядчик 

16. Обеспечить персонал средствами индивидуальной и 

коллективной защиты, исправными инструментом, 

оборудованием и приспособлениями. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

17. До начала производства работ в охранных зонах сооружений 

или коммуникаций получить письменное разрешение 

организаций, ответственных за их эксплуатацию. 

До начала 

работ 
Подрядчик 

18. Соблюдать требования  действующих нормативных 

документов 

 

Постоянно 

на весь 

период 

производим

ых работ 

Подрядчик 

19. В случае проведения работ, представляющих опасность для 

других организаций, участников строительного процесса, 

уведомить подрядчика письменно за 2-е суток до начала 

указанных работ. 

Постоянно 

на весь 

период 

производим

ых работ 

Подрядчик 

 

________________/_______________                           _____________/________________ 
 

 

Примечание – При необходимости ведения работ после истечения срока действия настоящего акта-допуска - 

необходимо составить акт-допуск на новый срок. 



 

 

 



 


